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ndarja e korporatave Textbook

Ndarja E Korporatave

Ndarja e Korporatave: Cfaré Eshté dhe Si Ndikon né Biznes

ndarja e korporatave éshté njé proces kompleks dhe i réndésishém né botén e
biznesit,

i cili shpesh ndikon né ményrén se si kompanité organizohen, funksionojné dhe zhvillohen.
Né thelb, ndarja e korporatave pérfshin shpérbérjen apo ndarjen e njé korporate t€ madhe
né disa entitete té vogla, gé mund té kené strukturé té pavarur dhe gé synojné té
pérmirésojné e?kasitetin operativ, té rrisin vlierén pér aksionarét, ose té pérmbushin
kérkesa ligjore dhe tregtare. Ky proces mund té ndodhé né forma té ndryshme dhe né
kontekste té ndryshme té biznesit, dhe éshté njé temé gé meriton té trajtohet me kujdes,
pasi ka ndikime té thella né ekonominé e brendshme té kompanive dhe tregut né
pérgjithési.

Cfaré Nénkupton Ndarja e Korporatave?

Ndarja e korporatave éshté njé term gé mund té pérdoret pér té pérshkruar njé game té
gjeré veprimesh, duke pérfshiré ndarjen e biznesit né degé té ndryshme, shpérbérjen e
njé kompanie né kompani mé té vogla, apo edhe krijimin e njé kompanie té re nga asetet
e njé korporate ekzistuese. Ky proces mund té jeté i detyruar nga arsye té ndryshme si:

Strategji pér pérgendrimin né fusha speci?ke té biznesit.
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Nevoja pér té pérmirésuar performancén ?nanciare dhe menaxhimin.

Kérkesa té rregullatoréve pér ndarjen e monopoléve ose pér shmangien e

3.

praktikave té pandershme.

Pérgatitja e kompanisé pér shitje, bashkim apo bashképunim me kompani té tjera.

4,

Né thelb, ndarja e korporatave &shté njé ményré pér té ristrukturuar biznesin me géllim
gé té maksimizohet vlera dhe té pérmirésohen operacionet.

Forma té Ndarjes sé Korporatave

Ekzistojné disa ményra té ndryshme me ané té té cilave njé korporaté mund té ndahet,
dhe secila prej tyre ka karakteristikat dhe implikimet e veta ligjore dhe ?nanciare. Kétu
jané format kryesore:

1. Ndarja Vertikale

Ndarja vertikale ndodh kur njé kompani ndahet népérmijet krijimit té disa kompanive té
specializuara gé operojné né nivele t& ndryshme té zinxhirit té vlerés. Pér shembull, njé
kompani prodhuese mund té ndajé aktivitetet e saj prodhuese nga ato té shpérndarjes,
duke krijuar njésité e vecanta operacionale.

2. Ndarja Horizontale

Né kété rast, njé korporaté ndahet né kompani gé operojné né fusha té ngjashme, por né

ményré té pavarur. Kjo mund té pérdoret pér té lehtésuar menaxhimin e segmenteve té
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ndryshme té biznesit, ose pér té nxitur konkurrencén brenda grupit.

3. Shpérbérja (Spin-0O?)

Njé spin-0? éshté krijimi i njé kompanie té re nga njé pjesé e korporatés ekzistuese, ku
aksionarét e korporatés origjinale marrin aksione né kompaniné e re. Kjo éshté njé
ményré pér té ndaré bizneset gé mund té kené potenciale té ndryshém rritjeje.

4. Shitja e Degeve

Né kété situaté, njé korporaté shet njé pjesé té biznesit té saj (njé degé ose njési) tek njé
kompani tjetér, duke u pérgendruar né segmentet mé ?timprurése ose duke larguar ato
gé nuk jané mé strategjike.

Arsyet pér Ndarjen e Korporatave

Ndarja e korporatave nuk éshté njé proces gé béhet rastésisht. Shumé kompani vendosin
té ndahen pér arsye strategjike, ?nanciare apo ligjore. Disa nga arsyet mé té zakonshme
pér ndarjen e njé korporate pérfshijné:

Rritja e Fokusit dhe Specializimit

Njé korporaté e madhe shpesh ka njé gamé té gjeré aktivitetesh gé mund té jené shumé
té ndryshme nga njéra-tjetra. Duke ndaré kompaniné né njési mé té vogla, secila pjesé
mund té fokusohet mé miré né biznesin e saj speci?k, duke rritur e?kasitetin dhe
inovacionin.

Pérmirésimi i Performancés Financiare

Ndarja shpesh ndihmon né rritjen e transparencés ?nanciare dhe né vlerésimin mé té
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sakté té performancés sé secilit segment té biznesit. Kjo mund té térhegé investitoré té
rinj dhe té rrisé vlerén e aksioneve.

Menaxhimi i Riskut

Duke ndaré biznesin né njési té pavarura, korporatat mund té ku?zojné rreziget gé lidhen
me njé fushé té vetme té biznesit dhe té€ mbrojné mé miré asetet kryesore.

Kérkesat Ligjore dhe Rregullatore

Né disa raste, autoritetet rregullatore mund té kérkojné ndarjen e korporatave pér shkak
té monopoleve, praktika té pandershme ose pér té rritur konkurrencén né treg.

Si Ndikon Ndarja e Korporatave né Punonjés dhe Menaxhim?

Njé aspekt shumé i réndésishém i ndarjes sé korporatave éshté efekti gé kjo ka te njerézit
brenda organizatés. Pér punonjésit, ndarja mund té sjellé ndryshime t& médha né
strukturén organizative, né ményrén e komunikimit dhe né kulturén e punés.
Ndryshimet né Strukturén Organizative

Pasi njé korporaté ndahet, secila njési e re duhet té krijojé strukturén e vet t&€ menaxhimit
dhe proceset e brendshme. Kjo mund té sjellé mundési té reja pér avancim, por edhe
pasiguri pér rolet ekzistuese.

Kultura e Re e Punés

Ndarja mund té sjellé njé ndryshim né vlerat dhe misionin e kompanisé, duke kérkuar gé
punonjésit té pérshtaten me njé kulturé té re organizative gé shpesh éshté mé e fokusuar
dhe mé ?eksibél.

Motivimi dhe Performanca
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Né shumé raste, ndarja e korporatave pérfshin shpérblime ose programe aksionare pér
punonjésit e njésive té reja, gé synojné té rrisin motivimin dhe pérkushtimin ndaj
objektivave té kompanisé.

Késhilla pér Kompanité gé Plani?kojné Ndarjen

Nése jeni pjesé e njé korporate gé po mendon pér ndarje, ka disa aspekte gé duhet té
merrni parasysh pér té béré procesin sa mé té suksesshém:

Analizoni me kujdes strukturén ekzistuese: Kuptoni se cilat jané njésité mé

?timprurése dhe cilat mund té jené mé té pavarura.

Komunikoni garté me punonjésit: Transparenca dhe komunikimi i vazhdueshém
2.

ndihmojné né uljen e pasigurisé dhe rezistencés ndaj ndryshimeve.

Konsultohuni me eksperté ligjoré dhe ?nanciaré: Procesi i ndarjes kérkon

3.

pérputhje me ligjet dhe rregulloret, si dhe plani?kim té kujdesshém ?nanciar.

Mbani fokusin né klientét dhe tregun: Sigurohuni gé ndarja té mos ndikojé

4,

negativisht né shérbimet apo produktet gé ofroni.

Plani?koni periudhén pas ndarjes: Ndértoni strategji pér rritjen dhe zhvillimin e

5.
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njésive té reja.

Roli i Teknologjisé né Ndarjen e Korporatave

Né epokén digjitale, teknologjia luan njé rol ky¢ né proceset e ndarjes sé korporatave.
Automatizimi, sistemet e menaxhimit té informacionit dhe platformat e komunikimit
ndihmojné né koordinimin e proceseve komplekse dhe né ruajtjen e vazhdimésisé sé
biznesit.

Pér shembull, pérdorimi i softueréve pér menaxhimin e projektit dhe analizén ?nanciare
mund té ndihmojé drejtuesit t&€ marrin vendime mé té informuara dhe t& monitorojné né
kohé reale situatén gjaté ndarjes. Gjithashtu, teknologjia e re mund té€ mbéshtesé krijimin
e sistemeve té pavarura té IT pér njésité e reja, duke ulur kostot dhe rritur e?kasitetin.

Si Ndikon Ndarja e Korporatave né Tregun Shqiptar?

Né kontekstin shqiptar, ndarja e korporatave éshté béré njé strategji gjithnjé e mé e
pérdorur sidomos nga kompanité gé kérkojné té hyjné né tregje té reja ose té
pérmirésojné strukturén e tyre té brendshme. Me zhvillimin e ekonomisé dhe integrimin
né tregjet ndérkombétare, shumé kompani shqiptare po pérballen me nevojén pér
ristrukturim gé shpesh pérfshin ndarjen e korporatave.

Njé faktor tjetér gé ndikon né kété proces éshté kérkesa pér mé shumé transparencé dhe
geverisje té miré korporative, gé éshté thelbésore pér té térhequr investime té huaja.
Ndarja e korporatave ndihmon né pérmirésimin e kétyre aspekteve duke e béré biznesin
meé té garté dhe mé té lehté pér t?u menaxhuar.

Né pérgjithési, ndarja e korporatave paraget njé mundési té shkélgyer pér bizneset gé
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duan té pérshtaten me kérkesat e tregut, té rrisin konkurrencén dhe té maksimizojné
potencialin e tyre. Ecuria e kétij procesi kérkon strategji t&¢ miré menduara dhe njé gasje
té balancuar pér té siguruar gé té gjithé aktorét e pérfshiré té pér?tojné maksimalisht nga
ndryshimet.

Question

Answer

Cfaré kuptimi ka termi

'ndarja e korporatave'?

Ndarja e korporatave i referohet procesit ku njé kompani

apo korporaté ndahet né njé ose mé shumé entitete té

pavarura pér arsye té ndryshme strategjike, ?nanciare

ose ligjore.

Cilat jané arsyet mé té

zakonshme pér ndarjen e

korporatave?

Arsyet mé té zakonshme pérfshijné pérgendrimin né

aktivitetet kryesore, rritjen e e?kasitetit, pérmirésimin e

vlerés sé aksioneve, zvogélimin e rrezigeve dhe

pérmbushjen e kérkesave ligjore.

Si ndikon ndarja e
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korporatave né aksionerét

e kompanisé?

Ndarja mund té sjellé pér?time pér aksionerét duke rritur

vlerén e aksioneve ose duke u dhéné atyre aksione né

entitete té reja, por gjithashtu mund té sjellé rrezige nése

njé nga kompanité e reja ka performancé té dobét.

Cili éshté procesi ligjor pér

ndarjen e njé korporate né

Shqipéri?

Procesi zakonisht pérfshin miratimin e bordit dhe

aksioneréve, pérgatitjen e dokumentacionit ligjor,

regjistrimin né regjistrin tregtar dhe pérmbushjen e

kérkesave té tjera ligjore sipas ligjit shqgiptar pér

shoqérité.

Cfaré lloje ndarjesh

ekzistojné né korporata?

Llojet kryesore pérfshijné ndarjen horizontale, ndarjen

vertikale, shpérbérjen dhe spin-0?-in, ku secila ka

karakteristika dhe géllime té ndryshme strategjike.

Si ndikon ndarja e

korporatave né

Vol. 2025, Issue 1
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menaxhimin e kompanisé?

Ndarja mund té lehtésojé fokusimin e menaxhimit né njé

fushé mé speci?ke, pérmirésojé transparencén dhe

pérgjegjésingé, si dhe té rrisé ?eksibilitetin operativ.

Cfaré s?dash mund té hasé

njé kompani gjaté ndarjes

sé korporatés?

S?da pérfshijné komplikime ligjore, kosto té larta té

tranzicionit, humbje té sinergjive, dhe rezistencé nga

punonjésit ose aksionerét.

A ndikon ndarja e

korporatave né taksat gé

paguajné kompanité?

Po, ndarja mund té keté implikime té ndryshme tatimore

varésisht nga ményra e organizimit dhe legjislacioni ?skal

né fuqi, pérfshiré mundésiné e reduktimit ose shtimit té

detyrimeve tatimore.

Simund té pérgatitet njé

kompani pér njé ndarje té

suksesshme korporative?

Vol. 2025, Issue 1
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Pérgatitja pérfshin analizén e detajuar té aseteve dhe

pasiveve, plani?kimin ?nanciar dhe strategjik, konsultimin

me eksperté ligjoré dhe ?nanciaré, dhe komunikimin

efektiv me té gjithé palét e interesuara.

Ndarja e Korporatave: Njé Analizé e Thelluar mbi Strukturimin dhe Transformimin e
Bizneseve té Médha

ndarja e korporatave éshté njé proces kompleks dhe i réndésishém né botén e
biznesit,

gé pérfshin ndarjen e njé korporate t& madhe né disa njési mé té vogla, té pavarura ose
pjesérisht autonome. Ky fenomen ka ?tuar gjithnjé e mé shumé vémendje né njé ekonomi
globale gé kérkon ?eksibilitet, e?kasitet dhe pé&rgendrim né sektoré speci?ké té tregut.
Analiza e ndarjes sé korporatave pérfshin aspekte t& ndryshme ligjore, ?nanciare dhe
strategjike, té cilat ndikojné drejtpérdrejt né ményrén se si funksionojné dhe zhvillohen
organizatat e médha.

Cfaré nénkupton ndarja e korporatave?

Ndarja e korporatave, e njohur edhe si ?spin-0?? apo ?split-up?, éshté njé strategji ku njé
kompani e madhe ndan asetet, operacionet ose divizionet e saj né njé ose mé shumé
kompani té reja. Ky proces mund té ndodhé pér arsye té ndryshme, duke pérfshiré
nevojén pér té pérmirésuar fokusin operativ, pér té rritur vlerén pér aksionarét, ose pér
t?u pérshtatur me ndryshimet ligjore dhe rregullatore.

Né thelb, ndarja e korporatave synon t?i lejojé njésité e reja té funksionojné mé
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autonomisht, duke pér?tuar nga ?eksibiliteti né vendimmarrje dhe mundésité pér té
zhvilluar strategji speci?ke pér tregjet ku operojné.

Arsyet kryesore pér ndarjen e korporatave

Né botén e biznesit, ekzistojné disa arsye té zakonshme pse njé korporaté zgjedh té
ndahet:

Rritja e fokusit dhe specializimit: Njé kompani mund té pérgendrohet mé miré

né segmentet ku ka avantazh konkurrues duke ndaré divizionet gqé nuk lidhen

drejtpérdrejt me géllimet e saj strategjike.

Rritja e vlerés pér aksionarét: Ndryshimet strukturore mund té ¢cojné né njé
2.

vlerésim mé té larté té njésive té ndara nga tregjet ?nanciare.

Pérmirésimi i e?kasitetit operativ: Njésité mé té vogla jané shpesh mé ?eksibél
3.

dhe mund té marrin vendime mé shpejt, duke reaguar mé miré ndaj kérkesave té

tregut.

Lehtésimi i partneriteteve dhe bashképunimeve: Njési té pavarura mund té
4.

krijojné marréveshje me kompani té tjera pa ku?zimet gé njé strukturé mé e madhe

mund té imponojé.

Ndjekja e kérkesave ligjore dhe rregullatore: Né disa raste, rregulloret e tregut
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ose legjislacioni kérkojné ndarje pér té shmangur monopolin ose pér té rritur
konkurrenceén.

Procesi ligjor dhe ?nanciar i ndarjes sé korporatave

Procesi i ndarjes sé korporatave kérkon njé koordinim té gjeré midis departamenteve
ligjore, ?nanciare dhe menaxheriale. Njé element kritik éshté pércaktimi i ményrés se si
asetet dhe detyrimet do té ndahen midis njésive té reja. Pér mé tepér, duhet té merren né
konsideraté edhe interesat e aksionaréve dhe kreditoréve.

Né nivel ligjor, ndarja kérkon miratimin e bordit té drejtoréve, dhe shpesh edhe té
aksionaréve, né varési té ligjeve té vendit dhe statutit t&¢ kompanisé. Dokumentacioni
ligjor pérfshin marréveshjet e ndarjes, regjistrimin e njésive té reja dhe ndryshimet né
strukturén e pronésiseé.

Nga ana ?nanciare, njé analizé e detajuar e pasgyrave ?nanciare éshté thelbésore pér té
kuptuar impaktin e ndarjes né likuiditet, kapital puné dhe borxhe. Njé korporaté qé ndahet
duhet gjithashtu té sigurojé gé njésité e reja té kené kapitalin e nevojshém pér
operacionet e tyre.

Avantazhet dhe disavantazhet e ndarjes sé korporatave

Si ¢do strategji biznesi, ndarja e korporatave ka pér?timet dhe s?dat e veta, té cilat duhet
té vlerésohen me kujdes.

Avantazhet:
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Rritja e transparencés ?nanciare dhe operacionale.

Mundési mé té médha pér inovacion dhe zhvillim té produkteve té reja.

Menaxhim mé i fokusuar dhe i specializuar.

3.

Lehtésim né hyrjen né tregje té reja dhe bashképunime strategjike.
4.

Disavantazhet:

Kosto té larta ?llestare pér realizimin e ndarjes.

Rrezik i humbjes sé sinergjive midis divizioneve.

Kompleksitet né menaxhimin e kalimit dhe pérshtatjes sé strukturave té reja.
3.

Mundési e rritjes sé konkurrencés midis njésive té ndara, nése nuk

4.

menaxhohet si¢ duhet.

Shembuj té njohur té ndarjes sé korporatave né tregun global

Vol. 2025, Issue 1
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Né skenén ndérkombétare, shumé kompani t& médha kané pérjetuar procese ndarjeje pér
té pérmirésuar performancén e tyre. Njé nga shembujt mé té njohur éshté ndarja e
Hewlett-Packard né vitin 2015, ku u krijuan dy kompani té pavarura: HP Inc. dhe Hewlett
Packard Enterprise. Kjo lévizje i lejoi secilés kompani té fokusohet mé miré né segmentet
e veta, respektivisht kompjuteré personalé dhe shérbime teknologjike pér biznes.

Njé tjetér shembull éshté ndarja e eBay né vitin 2015, kur u krijua PayPal si njé kompani e
pavarur. Kjo ndarje u prit pozitivisht nga tregu, duke re?ektuar besimin né potencialin e
secilés njési pér té rritur vlerén e saj né ményré té pavarur.

Impakti né tregun shqgiptar dhe rajonal

Edhe né Shqipéri dhe rajonin e Ballkanit, ndarja e korporatave po béhet njé praktiké mé e
zakonshme, sidomos né sektorét e bankave, industrisé sé energjisé dhe teknologjisé. Kjo
vjen si pasojé e nevojés pér rritje e?kasiteti dhe transparence, si dhe pér t?iu pérmbajtur
standardeve ndérkombétare té geverisjes korporative.

Shumé kompani lokale po pérballen me s?da pér té mbajtur konkurrencén né njé treg
gjithnjé e mé té integruar rajonalisht, dhe ndarja e korporatave shihet si njé¢ ményré pér té
optimizuar burimet dhe pér té pérmirésuar performancén.

Réndésia e menaxhimit dhe komunikimit gjaté ndarjes

Njé aspekt shumé i réndésishém i ndarjes sé korporatave éshté menaxhimi efektiv i
ndryshimit dhe komunikimi me palét e interesuara. Punonjésit, aksionarét dhe partnerét

biznesoré duhet té informohen dhe pérfshihnen né ményré transparente gjaté gjithé
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procesit pér té shmangur pasiguriné dhe pér té ruajtur motivimin.

Menaxherét duhet té zhvillojné plane té qarta tranzicioni qé adresojné ¢éshtje si ndarja e
burimeve njerézore, pércaktimi i roleve né strukturat e reja dhe ruajtja e kulturés
organizative. Komunikimi i vazhdueshém dhe i singerté ndihmon né minimizimin e
rezistencés ndaj ndryshimit dhe né sigurimin e njé kalimi sa mé té buté.

Né njé kohé kur dinamika e tregut dhe kérkesat pér specializim dhe inovacion jané né
rritje, ndarja e korporatave mbetet njé instrument strategjik pér kompanité gé synojné té
rrisin konkurrencén dhe té pérshtaten mé miré me realitetet e reja ekonomike. Ky proces
kérkon vémendije té madhe ndaj detajeve ligjore, ?nanciare dhe njerézore, duke u béré
njé nga s?dat mé komplekse por edhe mé shpérblyese pér menaxhmentet moderne.
ndarja e korporatave, shpérbérja e korporatave, nda e pronésisé, ndarja e aksioneve,
ndarja e pasurive, ndarja e kapitalit, ndarja e biznesit, ndarja ligjore e korporatave, ndarja

e pérgjegjésive, ndarja e ?timeve

detyra me pjestim

Detyra Me Pjestim

Detyra me Pjestim: Njé Udhézues i Ploté pér Kuptimin dhe Zgjidhjen e Problemeve me
Pjestim

detyra me pjestim jané njé pjesé thelbésore e matematikés qé shumé nxénés
hasin qé

né shkollén ?llore dhe vazhdojné té hasen edhe mé tej né nivele mé té avancuara.
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Pjestimi, si njé nga katér operacionet bazé matematikore, ka njé réndési té¢ madhe né
zhvillimin e aftésive logjike dhe analitike. Né kété artikull, do té eksplorojmé né detaje se
cfaré pérfshijné detyrat me pjestim, si té kuptohen dhe si té zgjidhen né ményré e?kase,
duke pérdorur metoda té ndryshme dhe duke shpjeguar konceptet kryesore gé lidhen me
to.

Cfaré Jané Detyrat me Pjestim?

Né thelb, detyrat me pjestim kérkojné gé té ndajmé njé numér (quajtur dividend) né
ményré té barabarté né njé numér té caktuar pjesésh (quajtur divisor). Rezultati i kétij
operacioni quhet quotient, ndérsa mbetja gé mund t& mbetet pas ndarjes quhet
remainder. Pjestimi &shté thelbésor pér té kuptuar shpérndarjen e barabarté dhe ndihmon
né zgjidhjen e shumé problemeve praktike né jetén e pérditshme dhe né shkencé.
Pérse Eshté e Réndésishme té Kuptojmé Detyrat me Pjestim?

Njohja e miré e pjestimit ndihmon né zhvillimin e aftésive matematikore si:

Zgjidhja e problemeve komplekse gé kérkojné ndarje ose shpérndarje té burimeve.
Kuptimi i koncepteve mé té avancuara si fraksionet, pérqindjet dhe

proporcionaliteti.

Pérdorimi i pjestimit né jetén e pérditshme, pér shembull kur ndajmé ushqgim, kohé,

0se para né ményreé té barabarté.

Metodat Bazé pér Zgjidhjen e Detyrave me Pjestim

Ekzistojné disa metoda té ndryshme gé mund té pérdoren pér té zgjidhur detyrat me
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pjestim, varésisht nga niveli i kompleksitetit dhe aftésité e nxénésit.

Pjestimi i Thjeshté me Numra té Vogél

Pér detyrat me pjestim gé pérfshijné numra té vogél, metoda mé e thjeshté éshté ndarja e
numrit dividend né ményré té barabarté né bazé té numrit divisor. Pér shembull, né
detyrén 12 + 3, ne kérkojmé sa heré 3 hyn né 12, dhe pérgjigjja éshté 4.

Pjestimi me Numra mé té Médhenj dhe Mbetje

Kur pérballeni me numra mé té médhenj, shpeshheré rezultati nuk éshté njé numér i
ploté, por pérfshin edhe njé mbetje. Pér shembull, 17 + 5 éshté 3 me mbetje 2, sepse 5
hyn 3 heré né 17 dhe mbeten 2. Kjo ndihmon né kuptimin e pjeséve té mbetura dhe éshté
shumé e réndésishme pér té kuptuar konceptin e pjeséve té paplotésuara ose pér té
vazhduar me pjestimin decimal.

Pjestimi népérmjet Metodés sé Shifrave

Pjestimi népérmjet metodés sé shifrave (ose pjestimi me doré) éshté njé ményré e
strukturuar pér té ndaré numra té médhenj. Kjo metodé pérfshin ndarjen e numrit
dividend né pjesé té vogla dhe zbritjen e rezultateve né ményré té pérséritur derisa té
pérfundojé pjestimi. Kjo tekniké éshté shumé e réndésishme pér té kuptuar logjikén pas
pjestimit dhe pér té mésuar té punoni me numra kompleks.

Si té Pérmirésojmeé Aftésité né Zgjidhjen e Detyrave me Pjestim

Pér té gené té suksesshém né detyrat me pjestim, éshté e réndésishme té praktikoni dhe
té kuptoni konceptet bazé. Kétu jané disa késhilla dhe teknika gé mund t'ju ndihmojné.

Kuotimi dhe Kontrolli i Pérgjigjes
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Njé ményré e miré pér té kontrolluar nése pérgjigjja juaj éshté e sakté éshté shumézimi i
guotient me divisorin pér té paré nése rezulton dividend-i origjinal. Nése rezultati nuk
pérputhet, atéheré ka ndonjé gabim né llogaritje.

Pérdorimi i Vizualizimeve dhe Shembujve Praktiké

Shpeshheré, vizualizimi i problemit me ndihmén e objekteve konkrete ose vizatimeve
ndihmon shumé né kuptimin e procesit té pjestimit. Pé&r shembull, nése keni 15 mollé dhe
doni t?i ndani né ményré té barabarté né 3 kuti, mund t?i vendosni mollét né kuti dhe té
shihni sa mollé i takojné c¢do kuti.

Praktikimi i Rregullt

Ashtu si ¢do aftési tjetér, pjestimi kérkon praktiké té vazhdueshme. Zgjidhni ushtrime té
ndryshme me véshtirési té& ndryshme pér té forcuar njohurité dhe pér té ndértuar
vetébesimin tuaj né matematiké.

Detyrat me Pjestim dhe Fraksionet

Njé nga konceptet mé té aférta me pjestimin jané fraksionet. Né fakt, njé fraksion éshté
thjesht njé shprehje gé pérfagéson pjesén e njé gjithési gé éshté ndaré né pjesé té
barabarta.

Si Lidhen Fraksionet me Pjestimin?

Kur pjestojmé njé numér, ne po e ndajmé até né pjesé té barabarta, ashtu sic béhet me
fraksionet. Pér shembull, 1/4 pérfagéson njé pjeseé té njé té gjithés gé éshté ndaré né

katér pjesé té barabarta. Pra, té& kuptuarit e detyrave me pjestim ndihmon shumé né
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kuptimin e fraksioneve dhe anasijelltas.

Zgjidhja e Problemeve me Fraksione dhe Pjestim

Né shumé raste, detyrat me pjestim pérfshijné edhe fraksione, ku duhet té ndani njé
numeér té ploté me njé fraksion ose té zgjidhni pjestimin midis dy fraksioneve. Pér kété
éshté e réndésishme té dini se si té ktheni pjestimin né shumézim duke pérdorur
reciprokun e divisorit.

Detyra me Pjestim né Jetén e Pérditshme

Shumé njeréz nuk e kuptojné sa shpesh pérballen me detyra me pjestim né jetén e tyre té
pérditshme. Nga ndarja e ushgimit né familje, tek organizimi i kohés ose ndarja e kostove,
pjestimi éshté njé nga aftésité mé té nevojshme.

Shembuj Praktiké

Ndani njé buxhet mujor né shpenzime té ndryshme.

Pjestoni kohén né ményré gé té arrini té béni disa detyra brenda dités.

Pjestoni ushgimin né pjesé té barabarta pér mysa?rét.

Duke kuptuar miré detyrat me pjestim, mund té béheni mé té organizuar dhe té
menaxhoni mé miré burimet tuaja.

Si té Ndihmoni Nxénésit me Detyrat me Pjestim

Nése jeni prind ose mésues, ndihma gé i jepni nxénésve pér té kuptuar dhe zgjidhur
detyrat me pjestim mund té bé&jé njé ndryshim té madh né performancén e tyre.

Krijoni Mjedis Mbéshtetés dhe Pozitiv

Nxénésit shpesh ndihen té frikésuar nga matematikat, prandaj éshté e réndésishme té
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krijoni njé atmosferé ku ata ndihen té sigurt pér té pyetur dhe pér té béré gabime.
Pérdorni Mjete Ndihmése

Pérdorni lojéra, aplikacione edukative dhe materiale vizuale pér té béré procesin e
mésimit mé térheqés dhe mé pak stresues.

Ndihmoni me Ushtrime té Ndryshme

Siguroni ushtrime té ndryshme gé pérfshijné pjestimin me numra té ndryshém, duke
?lluar nga mé té lehtat e deri tek mé té véshtirat, né ményré qé nxénésit té ndértojné
besimin né aftésité e tyre.

Detyrat me pjestim jané mé shumé se thjesht llogaritje; ato jané baza pér té kuptuar
shumé koncepte matematike dhe pér té pérgatitur mendjen pér té menduar né ményré
logjike dhe analitike. Duke i trajtuar kéto detyra me durim dhe metodé, ¢do nxénés mund
té arrijé té zotérojé kété pjesé té réndésishme té matematikés dhe té aplikojé njohurité né
situata reale.

Question

Answer

Cfaré éshté detyra me

pjesétim né matematiké?

Detyra me pjesétim éshté njé problem matematikor ku

kérkohet té ndahet njé numér né pjesé té barabarta,

duke pérdorur operacionin e pjesétimit.
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Si zgjidhet njé detyré me

pjesétim me numra natyroré?

Pér té zgjidhur njé detyré me pjesétim me numra

natyroré, duhet té ndajmé numrin ?llestar me numrin e

pjeséve, duke pérdorur operacionin e pjesétimit

standard.

Cilat jané hapat bazé pér té

kryer pjesétimin me mbetje?

Hapat bazé pér pjesétimin me mbetje jané: ndarja e

numrit ?llestar me numrin e pjeséve, gjetja e shumés sé

ploté dhe llogaritja e mbetjes nése numri nuk ndahet

sakté.

Si mund té pérdoret pjesétimi

né zgjidhjen e problemeve

praktike?

Pjesétimi pérdoret pér té ndaré njé sasi né pjeseé té

barabarta, si p.sh. ndarja e ushqgimit pér njé grup

njerézish ose ndarja e kohés né periudha té barabarta.

Cfaré roli kané shenjat e

pjesétimit né detyra me

pjesétim?

Vol. 2025, Issue 1
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Shenjat e pjesétimit (:) ose (=) tregojné se duhet té
kryhet operacioni i pjesétimit, i cili ndahet njé numér me
njé tjetér pér té gjetur sa heré futet numri i dyté brenda
té parit.

Si mund té kontrollojmé

pérgjigjen e njé detyre me

pjesétim?

Pér té kontrolluar pérgjigjen e njé detyre me pjesétim,
mund té shumézojmé rezultatin me numrin e pjeséve
dhe té shohim nése marrim numrin ?llestar.

Cfaré éshté pjesétimi me

pjesé té barabarta dhe si

lidhet me konceptin e

thjeshtuar?

Pjesétimi me pjesé té barabarta éshté ndarja e njé
numri né pjesé té barabarta, dhe shpesh lidhet me
thjeshtimin e fraksioneve ku numéruesi dhe emértuesi
ndahen me té njéjtin numér pér té thjeshtuar shprehjen.
Detyra me Pjestim: Njé Analizé e Thelluar mbi Metodat dhe Zbatimet

detyra me pjestim pérfagésojné njé nga konceptet bazé né matematiké dhe
aritmetiké,
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té cilat kané njé réndési té vecanté né arsimin ?llor dhe té mesém. Ky term, i pérkthyer
né anglisht si ?division exercises,? lidhet ngushté me veprimin e ndarjes sé njé numri né
pjesé té barabarta ose me gjetjen e sa heré njé numér pérmban njé tjetér. Né kété
artikull, do té eksplorojmé né detaje aspektet kyce té detyrave me pjestim, duke analizuar
metodat mé efektive t& mésimdhénies, s?dat gqé hasin nxénésit, dhe réndésiné e tyre né
zhvillimin e aftésive matematike.

Réndésia e Detyrave me Pjestim né Arsimin Matematik

Detyra me pjestim jané thelbésore pér té ndértuar njé kuptim té forté mbi konceptet e
ndarjes dhe pérqgindjeve, si dhe pér zgjidhjen e problemeve praktike né jetén e
pérditshme. Né arsimin ?llor, kéto detyra i ndihmojné nxénésit té kuptojné marrédhéniet
midis numrave dhe ndarjen e resurseve né ményré té drejté. Pérvec késaj, aftésia pér té
kryer pjestime éshté kyce né fusha té ndryshme si statistika, ekonomia, dhe shkencat
natyrore, ku ndarja dhe shpérndarja e té dhénave luan njé rol té& réndésishém.

Né ményré speci?ke, detyra me pjestim ndihmojné né zhvillimin e logjikés, aftésive
analitike, dhe zgjidhjes sé problemeve komplekse. Kjo éshté arsyeja pse mésimdhénia e
pjestimit kérkon njé gasje té strukturuar dhe té pérshtatur pér nivelin e nxénésve. Pérmes
ushtrimeve té pérséritura dhe shembujve praktiké, nxénésit mésojné jo vetém té kryejné
veprimin matematikor, por edhe té aplikojné konceptin né situata reale.

Metodat e Mésimdhénies sé Detyrave me Pjestim

Mésimdhénia e detyrave me pjestim mund té ndértohet pérmes shumé metodash, té cilat
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ndihmojné nxénésit té kuptojné dhe praktikojné kété operacion né ményré té efektshme.
Disa nga metodat mé té pérdorura jané:

1. Pjestimi i Drejtpérdrejté

Ky éshté njé metodé tradicionale ku nxénési méson té ndajé numrin ?llestar né ményreé té
drejtpérdrejté me numrin tjetér duke pérdorur algoritmin standard té pjestimit. Kjo

metodé éshté thelbésore pér njohjen e bazave té pjestimit dhe éshté shpesh themeli mbi
té cilin ndértohen mésimet mé komplekse.

2. Pjestimi me Pjesé té Vogla (Pjestim i Shumé?shté)

Né kété gasje, numri i madh ndahet né pjesé mé té vogla, té cilat mé pas ndahen pér té
arritur né pérgjigjen pérfundimtare. Kjo metodé ndihmon nxénésit t& kuptojné se pjestimi
nuk éshté vetém njé veprim mekanik, por njé proces i ndarjes sé sakté té vlerave.

3. Pérdorimi i Vizualizimeve dhe Materialeve Konkreté

Pér nxénésit ?llestaré, pérdorimi i objekteve té prekshme si topa, blloge ose pllaka
ndihmon né kuptimin intuitiv té pjestimit. Kjo metodé pérfshin ndarjen e objekteve né
grupe té barabarta dhe éshté shumé efektive pér té ilustruar konceptin e pjestimit né
ményré té qarté.

S?dat dhe Zgjidhjet né Mésimin e Detyrave me Pjestim

Pavarésisht réndésisé sé detyrave me pjestim, shumé nxénés hasin véshtirési né kuptimin
dhe zbatimin e tyre. Kéto s?da mund té jené teknike, psikologjike, ose té lidhura me
mungesén e praktikés sé mjaftueshme.

Véshtirésité e Nxénésve
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**Kuadri Konceptual i Pjestimit**: Shumé nxénés nuk kuptojné se pjestimi nuk éshté
vetém pjesa e kundért e shumézimit, por njé proces mé kompleks qé pérfshin
ndarjen e burimeve né ményré té drejté.

**Pjestimi me Numra té Madhe ose Numra Fraksionaré**: Kéto lloje detyrash
kérkojné njé nivel mé té avancuar té aftésive, té cilat shpesh shkaktojné konfuzion
dhe gabime.

*Mungesa e Praktikés sé Rregullt**: Pa ushtrime té pérséritura, aftésité e pjestimit
nuk zhvillohen si duhet.

Zgjidhjet Efektive

**Pérdorimi i Teknologjisé Edukative**: Aplikacionet dhe platformat online ofrojné
ushtrime interaktive me feedback té menjéhershém, duke ndihmuar nxénésit té
pérmirésohen gradualisht.

**Mésimdhénie e Personalizuar**: Ndjekja individuale dhe pérshtatja e mésimit
sipas nevojave té secilit nxénés rrit efektivitetin e mésimit.

**Integrimi i Shembujve té Jetés sé Pérditshme**: P&rdorimi i detyrave gé lidhen me
situata reale ndihmon né kuptimin praktik dhe motivon nxénésit.

Detyra me Pjestim né Kontekstin e Zhvillimit té Aftésive té Té
Mésuarit

Pjestimi nuk éshté vetém njé aftési matematikore; ai &shté njé element ky¢ né zhvillimin e

aftésive kritike té t& menduarit. Kur nxénésit mésojné té kryejné detyra me pjestim, ata
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praktikojné analizén, vlerésimin dhe zgjidhjen sistematike té& problemeve. Kjo ndihmon né
pérgatitjen e tyre pér s?dat mé komplekse né shkollé dhe né jetén profesionale.
Gjithashtu, detyrat me pjestim jané té lidhura ngushté me konceptin e fraksioneve,
pérgindjeve dhe raportit, té cilat jané thelbé&sore né matematika t& avancuara dhe
shkenca té ndryshme. Prandaj, aftésia pér té kuptuar dhe zgjidhur detyra me pjestim
éshté njé nga shtyllat e edukimit matematikor.

Detyra me Pjestim dhe Teknologjia Moderne

Né epokén digjitale, detyrat me pjestim jané integruar né shumé platforma arsimore gé
pérdorin inteligjencén arti?ciale dhe teknikat e lojrave (gami?cation) pér té rritur interesin
dhe angazhimin e nxénésve. Kéto mjete ofrojné ushtrime té personalizuara, nivele té
ndryshme véshtirésie, dhe mundési pér té matur progresin né kohé reale.

Pér shembull, aplikacionet edukative ofrojné ményra alternative pér té kuptuar pjestimin,
si pérmes animacioneve, lojérave té ndérveprimit dhe testeve té shpejta. Kjo metodé e re
e mésimdhénies ka treguar rezultate pozitive né pérmirésimin e performancés sé
nxenesve.

Ndikimi i Detyrave me Pjestim né Arsimin e Pérgjithshém

Detyrat me pjestim, pérvec zhvillimit té aftésive matematike, luajné njé rol domethénés
né strukturimin e mendimit logjik dhe né zhvillimin e disiplinés né té mésuar. Ato
ndihmojné nxénésit té kuptojné réndésiné e saktésisé, durimit, dhe metodés sistematike
né zgjidhjen e problemeve.

Né kontekstin e arsimit modern, ku kérkohen aftési té shumé?shta pér té pérballuar s?dat
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e botés sé sotme, detyrat me pjestim kontribuojné né pérgatitjen e njé baze solide
intelektuale gé mund té aplikohet né fusha t& ndryshme, nga inxhinieria dhe teknologjia
deri te ekonomia dhe shkencat sociale.

Né kété kuadér, mésuesit dhe edukatorét duhet té pérgendrohen né ofrimin e njé mjedisi
mésimor gé inkurajon eksplorimin, pyetjet kritike dhe pérdorimin kreativ té pjestimit né
situata reale.

Né pérmbledhje, detyra me pjestim nuk jané thjesht ushtrime matematikore té thjeshta,
por njé pjesé kyce e zhvillimit edukativ gé kérkon qgasje té kujdesshme dhe metoda
inovative. Duke pérfshiré teknologjiné moderne dhe metodat vizuale, nxénésit mund té
?tojné njé kuptim mé té thellé dhe aplikim mé té gjeré té kétij koncepti themelor. Né kété
ményré, detyrat me pjestim vazhdojné té mbeten njé element i domosdoshém né
panorama e arsimit matematik dhe zhvillimit té aftésive té té mésuarit né pérgjithési.
detyré me pjesétim, ushtrime me pjesétim, detyra matematikore pjesétim, pjesétim pér
fémijé, shembuj pjesétimi, pjesétim me mbetje, metoda pjesétim, ushtrime shumézimi

dhe pjesétimi, detyra praktike pjesétim, pjesétim i thjeshté
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